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»KULTURA UCZENIA SIE”

RAPORT ZA ROK SZKOLNY 2016/2017

1. W miesiacu listopadzie 2016 r. przebywatem w Cardiff na spotkaniu koordynatoréw
projektu. Podczas pierwszego spotkania w tym gronie miatem po raz pierwszy
mozliwos$¢ dowiedzie¢ sie o szczegdtach naszego projektu zarédwno od strony
merytorycznej jak réwniez o aspektach finansowania projektu ,Kultura uczenia sie”.
Podczas tej wizyty zostaty zaplanowane zaréwno szczegdty nastepnej wizyty studyjnej
w marcu 2017 roku w szkotach Swansea i Cardiff jak rowniez oczekiwania autoréw
projektu w odniesieniu do uczestnikéw wizyty studyjnej. Dyskusja oraz rozmowy
w kuluarach stuzyty dalszemu doprecyzowaniu szczegdtéw kolejnych etapdw projektu
jak réwniez ewentualnych korekt dalszych dziatan.

2. Nastepnie w lutym 2017 r. odbyly sie warsztaty dla nauczycieli mojej szkoty, ktoére
prowadzit Grzegorz Mazurkiewicz. Podczas warsztatow nauczyciele pracowali
w zespotach w ktérych wykonywali zadanie ukfadajac puzzle aby stworzyé szkote
z wartosciami najbardziej odpowiadajgcymi szkole w ktérej pracujg. Dzieki temu
¢wiczeniu nauczyciele mieli okazje uswiadomié sobie jakie wartosci sg przez nich
preferowane w codziennej pracy z uczniami oraz innymi nauczycielami. Nauczyciele
aktywnie wtgczyli sie w prace zwigzane z wdrazaniem w szkole poszczegdlnych etapéw
projektu ,Kultura uczenia sie” jak réwniez w dalsze dziatania oraz organizowanie
kolejnych etapéw projektu w latach 2016 — 2019.

3. W marcu 2017 r. dwdch przedstawicieli szkoty brato udziat w wizycie studyjnej w Walii
podczas, ktérej mieli okazje zobaczyé prace szkét w Cardiff i Swansea. Przed wizytg
studyjng postanowitem przygotowac pytania na ktére chciatbym uzyskaé odpowiedzi.
Byty to miedzy innymi co chciatbym zobaczy¢ w szkotach podczas tej wizyty, jaki jest
gtowny cel wizyty, jak wizyta studyjna mogtaby mnie pomdc w mojej dalszej pracy jako
osoby odpowiedzialnej za zarzadzanie szkotg ale réwniez jako nauczyciela, co ta wizyta
mogtaby zmieni¢ w moim podejsciu do szczegétowych aspektéw i zagadnied mojej
pracy, co mogtbym wprowadzi¢ w mojej szkole jako element trwaty tej wizyty. Podczas
wizyty uczestnicy zapoznali sie ze specyfika pracy szkét walijskich jak réwniez mieli
okazje wymieni¢ doswiadczenia miedzynarodowe pomiedzy pozostatymi uczestnikami
projektu. Szczegdlng uwage zwrdcono na te wszystkie aspekty pracy szkot walijskich,
ktére dotyczg naszego projektu oraz wszystkie spotkania tzw. teoretyczne podczas
warsztatédw. Niestety nie mieliSmy mozliwosci zobaczenia lekcji zaréowno w szkole
w Swansea jak rowniez w Cardiff. Miatem mozliwos¢ rozmowy z nauczycielami obu
szkot. Szczegdlnie interesowat mnie sposdb pracy z uczniami o specjalnych potrzebach
edukacyjnych. Zauwazytem réwniez réznice pomiedzy liczbg nauczycieli pracujgcych
w jednej klasie. Interesujgce jest zatrudnianie tzw. asystenta nauczyciela czego
niestety nie ma w polskich szkotach. Ciekawym rozwigzaniem jest potgczenie ztobka,
przedszkola oraz szkoty podstawowej w jeden zespdt oraz rola w takim systemie
rodzicéw, ktérzy w naturalny sposdb wspdtpracujg na co dzien ze szkotg. Szkoty jak
zauwazytem nie maja probleméw z wyposazeniem w ciekawe pomoce dydaktyczne.
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Widoczne jest réwniez wykorzystanie do dekoracji i aranzacji wnetrz szkot prac
wykonanych przez dzieci i ucznidw. Podczas wizyty studyjnej chciatem dowiedziec sie
miedzy innymi w jaki sposdb nauczyciele uczg ucznidéw jak sie powinni sami uczyé¢, jak
wykorzystujg nowoczesne technologie informacyjno — komunikacyjne, jak pomagaja
uczniom rozwijaé umiejetnosci poza salg lekcyjng, jak oceniane sg indywidualne
postepy ucznidw oraz rozwodj programow nauczania. Niestety nie miatem takiej
mozliwosci aby zobaczyé takie dziatania w sali lekcyjnej oprdécz zwiedzania sal
lekcyjnych jak réwniez rozmoéw z uczniami oraz nauczycielami, ktérzy bardzo chetnie
dzielili sie swoimi doswiadczeniami w pracy z uczniami a uczniowie opowiadali
o swoich doswiadczeniach szkolnych oraz planach na przysztos¢. Przed wizytg
zastanawiatem sie przede wszystkim jakie sg roznice w pracy nauczycieli szkoty polskiej
i walijskiej. Brak mozliwosci zobaczenia petnej lekcji podczas wizyty uniemozliwit mnie
wglad bardziej szczegétowy w przebieg zajeé¢ lekcyjnych. Oczywiscie moglismy
zobaczy¢ pewne fragmenty lekcji podczas zwiedzania obu szkdét. Nauczyciele
odwiedzanych klas starali sie chociaz przez chwile przedstawic siebie oraz prowadzone
zajecia lekcyjne jak réwniez dali nam mozliwos$é rozmowy z uczniami jednak nie byt to
petny obraz pracy nauczycieli z uwagi na zbyt krétki okres naszej wizyty
w poszczegdlnych klasach. Dobrze, ze mieliSmy okazje nawet tych krétkich rozméw
z nauczycielami praktykami. Zatem aby odpowiedzie¢ sobie na dalsze pytanie zwigzane
z poréwnaniem naszych doswiadczen w prowadzeniu lekcji jak rowniez szkét w Walii
nie miatem takich mozliwosci aby uzyskaé¢ odpowiedz na postawione przed wizyta
pytania. Podczas wizyty staratem sie dokumentowac wizyte zaréwno w formie krotkich
notatek jak réwniez zdje¢ ukazujacych prace ogladanych szkét. Mnie jako dyrektora
szkoty interesowaty réwniez rodine aspekty praktycznego zarzadzania szkota.
Ciekawym momentem naszej wizyty byta impreza dla rodzicéw, podczas ktérej
dyrektor szkoty wreczat uczniom nagrody oraz gratulowat rodzicom. Widoczna byta
dobra wspédtpraca dyrektora z rodzicami ucznidw uczeszczajgcych do tej szkoty.

4. W miesigcu maju 2017 r. byliSmy organizatorami wizyty studyjnej pozostatych
uczestnikdw projektu ,Kultura uczenia sie”. Podczas wizyty studyjnej uczestnikow
projektu pokazalismy podczas dwéch dni prace szkoty oraz staraliSmy sie pokazac
prace kilku nauczycieli podczas lekcji, ktére zaproponowalismy uczestnikom wizyty. Po
zakonczeniu lekcji nauczyciele ZSOI nr 7 spotkali sie z wizytujgcymi i mieli okazje
wymienic¢ swoje doswiadczenia zawodowe.

5. Od czerwca do pazdziernika 2017 r. przygotowywalismy sie do przeprowadzenia
ankiety dla wybranych ucznidw. Do niemal ostatniej chwili dokonywane byty zgodnie
z sugestiami strony Walijskiej korekty poszczegdlnych pytan kierowanych do
ankietowanych uczniéw .

6. W pazdzierniku 2017 r. wybrani uczniowie (47 uczestnikdw) uczestniczyli w ankiecie
on —line.
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