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Podstawa prawna

Podstawa prawna szkolnego programu wychowawczego zawarta jest

w nastepujacych aktach prawnych i dokumentach:

1.

10.

11.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (art. 48, 53, 54, 70,72).

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka.

Konwencja Praw Dziecka.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59).
Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r.

Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26 pazdziernika 1982 r.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu

alkoholizmowi (Dz. U. Nr 35, poz. 230 ze zm.).
Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19.08.1994 r.

Ustawa o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych z dnia 9 listopada 1995 r. (tekst jednolity: Dz. U. Nr 10. z 1996 r., poz. 55
z p6zniejszymi zmianami: 1997 r. Nr 88, poz. 554 1 Nr 121, poz. 770; 1999 r. Nr 96,
poz. 1107; 2003 r. Nr 229, poz. 2274).

Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;]
ksztatlcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty policealne;j

(Dz. U. z dnia 24 lutego 2017 r., poz. 356).



12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i placoéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania

narkomanii (Dz. U. z dnia 28 sierpnia 2015 r. poz. 1249).

13. Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad udzielania i1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placowkach.
14. Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 17 w Krakowie.

15. Koncepcja Pracy Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 17 w Krakowie.

Programy narodowe i krajowe:

1. Narodowy Program Zdrowia

2. Program Zapobiegania Niedostosowaniu Spotecznemui Przestepczosci wsrod Dzieci

1 Mtodziezy
3. Narodowy Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
4. Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomanii

5. Kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa



Wstep

Reforma polskiej edukacji wprowadzona w 2017 roku kladzie nacisk na wzmocnienie
wychowawczej 1 profilaktycznej funkcji szkoty. Jednym z podstawowych zadan szkoty jest szersze
niz dotychczas uwzglednienie w podstawie programowej zadan wychowawczo-profilaktycznych.
Umozliwia to nauczycielom prace ukierunkowang na ksztatltowanie umiejetnosci pracy zespotowej
uczniow, rozwigzywanie problemow i realizacje projektow edukacyjnych.

Obszary  dziatan = wychowawczo-profilaktycznych ~ szkoty = zostaly  okre$lone
w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59) oraz
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej, wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia
ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogoélnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z2017 r.,poz. 356).

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly jest dokumentem, w ktorym wszyscy
pracownicy i rodzice zaangazowani w proces wychowania dzieci i mlodziezy dekretuja, w jaki
sposob beda wspotpracowad ze spotecznoscia szkolng oraz miedzy soba.

Tworzenie programu poprzedzone bylo diagnoza potrzeb (wywiadami, rozmowami
1 ankietami przeprowadzonymi w$rdod nauczycieli, rodzicow i uczniow). U zrodet programu
lezg wnioski z ewaluacji. Ustalone przez spotecznos$¢ szkolng wartosci priorytetowe pozwalaja na
stworzenie wizji szkoty sprzyjajacej wychowaniu. Spoteczno$¢ szkolna moze prawidlowo
funkcjonowa¢ po osiggnieciu konsensusu dotyczgcego wiasnie tych wartosci tj. zwigzanych
z traktowaniem drugiego czlowieka 1 samego siebie w sposdb nienaruszajacy norm wspotzycia
spotecznego. Owe wartosci stanowig takze podstawe do stworzenia obrazu ucznia konczacego szkote.

Gléwnym zaloZeniem niniejszego programu jest stworzenie pomostu pomig¢dzy edukacja,
profilaktyka a wychowaniem oraz zintegrowanie tych oddziatywan w jedna cato§¢. Wychowanie to
proces wspomagania czlowieka w rozwoju, ukierunkowany na osiggnigcie peini dojrzatosci
fizycznej, psychicznej duchowe;j. Profilaktyka natomiast polega na wspomaganiu w radzeniu sobie
z trudno$ciami, zagrazajacymi prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze na
ograniczaniu  oraz  likwidowaniu  czynnikéw blokujacych 1 zaburzajacych prawidlowe
funkcjonowanie. Profilaktyka winna wspiera¢, wzmacnia¢ proces wychowania. Wychowanie tworzy
integralng calo$¢ z wiedza 1 kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktére ksztattuje si¢ osobowos¢

mlodego cztowieka.



Podstawowym s$rodowiskiem spolecznym dziecka jest rodzina, ktéra posiada nadrzedne
prawa do wychowania swoich dzieci. Kierunek dziatalno$ci wychowawczej szkoty nie moze by¢
sprzeczny z wolg i1 przekonaniami rodzicow, dlatego rodzice wspotuczestnicza w opracowaniu
Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego. Nauczyciele wspieraja rodzicow

w wychowaniu, tym samym nie ponoszg odpowiedzialno$ci za catoksztalt procesu wychowawczego



1. Misja i wizja szkoty

Placowka integruje dzieci, nauczycieli, rodzicow i1 Srodowisko lokalne w pracy nad
wspolnym celem, ktorym jest wszechstronny rozwdj wychowanka na miarg jego mozliwosci
intelektualnych 1 psychofizycznych. Stwarzamy s$rodowisko przyjazne uczniom iumozliwiajace
integracj¢ dzieci zdrowych z niepelnosprawnymi rowie$nikami. Pragniemy ksztaltowac
wychowankoéw samodzielnych, kreatywnych zmotywowanych pociagtego doskonalenia si¢. Chcemy,
aby nasi absolwenci byli ludzmi: Zyczliwymi, tolerancyjnymi, umiejacymi dbaé
o zdrowie oraz bezpieczenstwo wiasne i1 innych. Dazymy do stworzenia przedszkola i szkoty, ktore
wspomagajac rodzicow w wychowaniu dzieci, wszechstronnie przygotuje mtodych ludzi do dalszego
ksztalcenia oraz zycia w spoteczenstwie XXI wieku.

Realizacji misji naszej placowki stuza konkretne dziatania okre$lone

w podstawowych obszarach pracy.

Obszar ksztalcenia:

e Szkota dba o wysoki poziom nauczania;
e Nauczyciele motywujg wychowankéw do tworczych dziatan 1 samorozwoju;

e placowka zapewnia zindywidualizowang prac¢ z uczniem zdolnym 1 specjalnych

potrzebach edukacyjnych;

e w szkole funkcjonuje motywacyjny system oceniania uczniow.

Obszar wychowania:

e tworzymy placowke bezpieczng, wolng od przemocy;

¢ realizujemy misj¢ integracji przedszkolakow i uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych ze zdrowymi rowiesnikami;

e ksztaltujemy postawy patriotyczne, prospoteczne, proekologiczne i prozdrowotne;

e wdrazamy do uczestnictwa w kulturze;

e wspomagamy rodzicOw w procesie wychowawczym.

Obszar kadryv i bazy szkoly:

e placéwka zapewnia wysoko wykwalifikowang kadr¢ pedagogiczng;

e nauczyciele maja zapewniong mozliwo$¢ ciaglego doskonalenia zawodowego;



budynek szkolny jest przystosowany do potrzeb uczniéw niepetnosprawnych;
w placowce funkcjonujg nowoczesne pracownie specjalistyczne (informatyczne,

jezykowe, przedmiotowe), biblioteka, Swietlica i stoldwka.

Obszar wspolpracy ze sSrodowiskiem:

w zespole szkolno-przedszkolnym istnieje Rada Rodzicow i Rada Szkoty;
systematycznie wlaczamy rodzicow do uczestnictwa w zyciu przedszkola i szkoty;
placowka systematycznie wspolpracuje z lokalnymi instytucjami i organizacjami;

budujemy pozytywny obraz szkoty w §rodowisku lokalnym.

2. Wzorzec absolwenta

Absolwent:

jest wszechstronnie przygotowany do nauki w kolejnym etapie ksztalcenia;

wyraza patriotyzm przywigzaniem do tradycji, kultury 1 symboli narodowych,
a takze dbatos¢ o pickno i czystos¢ jezyka ojczystego;

zna w zarysie treSci dokumentéw, takich jak: Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej,
Deklaracja Praw Cztowieka, Konwencja Praw Dziecka;

stuzy idei demokracji, a takze podejmuje dziatania na rzecz jej umacniania;

chetnie podejmuje dziatania wolontaryjne;

potrafi funkcjonowaé w zespole, respektujac prawa czlowieka, kierujgc si¢: empatig,
kreatywnoscia, tolerancja, kulturg osobista i kulturg bycia;

potrafi spokojnie i rzeczowo dyskutowac;

jest wrazliwy na potrzeby innych;

posiada wiedz¢ na temat podstawowych mechanizmow zycia spotecznego;

potrafi §wiadomie wyszukiwaé, selekcjonowac oraz wykorzystywaé informacje, korzysta
z zasobow biblioteki, technologii informacyjnej, zrodet masowego przekazu;

dostrzega w nauce szanse zyciowe i mozliwo$¢ osiggania sukcesow;

potrafi wykorzystywac¢ zdobyta wiedz¢ w sytuacjach zycia codziennego;

$wiadomie dokonuje wyboréw zyciowych;

szanuje prace, obowiazki wykonuje odpowiedzialnie, potrafigc jednoczes$nie
konstruktywnie oceni¢ efekty wlasnych wysitkow;

potrafi radzi¢ sobie z codziennymi trudnosciami i ekstremalnymi sytuacjami



wystepujacymi w zyciu;

wie, gdzie zwrocié si¢ o pomoc w sytuacjach trudnych;

jest asertywny, praworzadny i rozwazny, kieruje si¢ uczciwoscia i wytrwatoscig w dgzeniu
do celu;

zna swoje mocne i stabe strony, potrafi zaakceptowa¢ swoje ograniczenia;

wchodzi w doroste zycie przygotowany do zapewnienia bezpieczenstwa sobie 1 innym,
a takze gotowy do petnienia réznych rdl spotecznych oraz ksztalcenia si¢ przez cate zycie;
ceni wlasne zycie i zdrowie, wykorzystujac wiedze¢ o tematyce prozdrowotnej;

dostrzega sprawy srodowiska 1 inicjuje dziatania proekologiczne;

potrafi w konstruktywny sposéb spedza¢ czas wolny, rozwijajac réznorodne

zainteresowania i pasje.



3. Plan dziatan wychowawczych

Ksztaltowanie postaw spolecznych

Osoby
Cele Formy i sposdb realizacji odpowiedzialne Zadania
i termin realizacji
Patriotyzm godziny wychowawcze wszyscy nhauczyciele ksztattowanie postaw i uczué
i kultywowanie tradycji lekcje tematyczne (caty rok szkolny) patriotycznych
szkoty prezentacje multimedialne rozwijanie poczucia wi¢zi narodowej

lekcje muzealne

konkursy historyczne oraz plastyczne o tematyce
patriotycznej

projekty edukacyjne

organizacja corocznych bozonarodzeniowych
kiermaszy

zaznajomienie uczniow z tradycja, patronem

i ceremoniatem szkoty

organizacja jubileuszy szkoty

wspotpraca ze Zwigzkiem Polskich Kawalerow
Maltanskich, propagowanie wiedzy o patronie
organizacja Festynu Maltanskiego

organizacja spotkan, wycieczek, imprez

o charakterze patriotycznym

opieka nad pocztem sztandarowym

organizacja warsztatow historycznych i lekcji
historycznych w terenie — najblizsza okolica,
dzielnica Podgorze

wyj$cia do lokalnych miejsc upamigtniajagcych
tragiczne wydarzenia z okresu II wojny swiatowej
udziat w miejskich imprezach organizowanych

z okazji waznych rocznic — biegi, marsze, pochody
zapoznanie z literaturg ksztaltujgca tozsamosé
narodowa

ksztattowanie szacunku dla tradycji,
symboli narodowych i dobra wspolnego
rozwijanie emocjonalnego zwigzku

z przesztoscia 1 terazniejszoscia
wlasnego regionu i kraju

ksztaltowanie poczucia wiezi ze szkota
i rodzinnym miastem Krakowem
kreowanie postaw ofiarnosci, altruizmu
oraz tozsamos$ci narodowe;j

rozwijanie wiedzy historycznej na
temat wtasnego kraju, regionu, miasta,
dzielnicy

ksztattowanie wlasciwego stosunku do
tradycji 1 symboli szkoty, miasta i kraju
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znajomos¢ stow i §piew calego hymnu panstwowego
na uroczysto$ciach szkolnych

obchody Dnia Edukacji Narodowe;j

obchody Narodowego Swieta Niepodlegtosci
obchody Swicta Narodowego 3 Maja

organizowanie Dnia Papieza Jana Pawta II
dokumentowanie waznych wydarzen szkolnych

w kronikach, na zdjeciach i filmach

Postawy obywatelskie

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

godne reprezentowanie kraju i szkoly w czasie
wymian ucznidéw z innych panstw europejskich oraz
w czasie wycieczek zagranicznych

zapoznanie z prawami obywatelskimi i zasadami
wyboréw demokratycznych

wybory do Samorzadu Szkolnego oraz Opiekuna
Samorzgdu Uczniowskiego

wybory do Rady Wolontariatu

dziatalnos¢ wolontariatu i Szkolnego Klubu
Wolontariatu

wszyscy nauczyciele
(caty rok szkolny)

rozwijanie §wiadomosci tozsamosci
regionalnej i narodowe;j

ksztattowanie swiadomosci roli
konstytucji w zyciu spotecznym kraju
kreowanie otwartej postawy wobec $wiata
i innych ludzi

ksztaltowanie postawy aktywnosci

W zyciu spotecznym

Swiadomo$éé europejska
i jezykowa

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

udziat w konkursach i projektach tematycznie
zwigzanych z UE

organizowanie Tygodnia J¢zykow Obcych
popularyzacja postawy solidarno$ci z innymi
narodami

motywowanie do nauki jezykow obcych

udziat w konkursach, przedsiegwzigciach jezykowych
organizacja wycieczek zagranicznych
organizacja wyj$¢ do Instytutu Neofilologii UP,
Konsulatu Stanéw Zjednoczonych

wymiany mi¢dzynarodowe

otoczenie opieka uczniow pochodzenia
cudzoziemskiego

wolontariat zagraniczny

wszyscy nauczyciele
(caty rok szkolny)

rozwijanie znajomosci dziedzictwa
cywilizacyjnego Europy
ksztaltowanie swiatopogladu
rozwijanie zainteresowan jezykowych
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Promocja szkoty e godziny wychowawcze wszyscy nauczyciele e ksztaltowanie umiejetnosci wspolpracy
o aktualizacja strony internetowej szkoty (caty rok szkolny) i postawy wspotodpowiedzialno$ci za
e organizacja Dnia Otwartych Drzwi szkole
e publikacje w prasie lokalne;j . .. L .
«  prowadzenic kroniki szkoly e rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie
e organizowanie wystaw prac wychowankow e ksztatltowanie odpowiedzialnosci za
e udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych wspolistnienie spotecznos$ci szkolnej
e wspolpraca z organami administracji lokalnej
e organizacja Swieta Szkoty oraz piknikow
e opracowywanie aktualnych prezentacji
multimedialnych, folderéw, plakatow
e prowadzenie tablicy informacyjnej przy gtdéwnym
wejsciu do szkoty 1 tablicy multimedialne;j
e wydawanie folderow informujgcych
0 osiagnig¢ciach uczniéw za dany rok szkolny
Tolerancja
Osoby
Formy i sposoby realizacji odpowiedzialne
Cele i termin realizacji Zadania
Szacunek do: e godziny wychowawcze WSzyscy nauczyciele ksztaltowanie umiejg¢tnosci wspotzycia
0s0b starszych, rodzicow, e lekcje tematyczne oraz zaproszeni W grupie spotecznej
nauczycieli, pracownikow e wspolpraca w organizacji zycia szkolnego specjalisci z instytucji kreowanie wrazliwosci wobec drugiego
szkoty, rowiesnikow e dzialalnos¢ SU wspotpracujacych ze czlowieka
e obchody Dnia Matki, Ojca, Babci i Dziadka szkolg rozwijanie umiejetnosci wspotpracy
e filmy edukacyjne 1 wzajemnej komunikacji
o konkursy ksztaltowanie szacunku do pracy innych
e wystawy
e akcje i zbiorki charytatywne

Tolerancja wobec oséb

z niepelnosprawnoscia

godziny wychowawcze

zajecia warsztatowe

lekcje tematyczne (przekazywanie wiedzy
o mozliwosciach 1 potrzebach 0séb

z niepelnosprawnoscia)

wszyscy nauczyciele oraz
zaproszeni

specjalisci z instytucji
wspodlpracujacych ze
szkotg

rozwijanie tolerancji i zrozumienia dla
wszelkiej odmiennosci

kreowanie umiejetnosci aktywnego
shuchania
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uczestnictwo dzieci z niepelnosprawnos$cia we
wszystkich wydarzeniach placowki
organizacja Tygodnia Integracji

wspotpraca z placowkami: uzytku publicznego
i realizujgcymi zadania pomocy spoteczne;j
dziatalno$¢ wolontariatu

Tolerancja i otwartos¢ na
innych

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

filmy edukacyjne

wystawy

organizowanie wewngtrznych

i zewnetrznych akcji wolontariatu

WsZyscy nauczyciele
oraz zaproszeni
specjalisci z instytucji
wspodlpracujacych ze
szkota

Prawidtowa komunikacja
interpersonalna

warsztaty organizowane przez instytucje
zewnetrzne wspolpracujace ze szkota
godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

warsztaty

wycieczki

WSzZyscy nauczyciele
oraz zaproszeni
specjalisci z instytucji
wspoOlpracujacych ze
szkotg

ksztaltowanie poczucia
odpowiedzialno$ci za wlasne stowa

i czyny
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Optymalne warunki wszechstronnego rozwoju

Cele

Formy i sposéb realizacji

Osoby
odpowiedzialne
1 termin realizacji

Zadania

Bezpieczenstwo w drodze
do szkoty i w czasie wolnym
od zajed szkolnych

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne i warsztaty

egzamin na kart¢ rowerowa

szkolenia z pomocy przedmedyczne;j

dziatalno$¢ Malty Stuzby Medycznej

realizacja programu Szkofa Promujgca

Bezpieczenstwo

udziat w konkursach organizowanych przez Straz

Miejska

spotkania uczniow Ze Strazg Miejska i Policja

dotyczace bezpieczenstwa na drodze oraz

odpowiedzialnosci karnej

wspotpraca z instytucjami w zakresie bezpieczenstwa,
przeciwdziatania przestepstwom 1 uzaleznieniom
wsrod mlodziezy

WsZyscy nauczyciele
oraz zaproszeni
specjalisci z instytucji
wspoOtpracujacych ze
szkolg ( caty rok
szkolny)

ksztattowanie zainteresowan
kreowanie wrazliwosci
rozwijanie wyobrazni
ksztaltowanie umiejetnosci
udzielania pierwszej pomocy
ksztaltowanie samodzielnosci
1 odpowiedzialnosci za siebie
i innych

Bezpieczenstwo w szkole

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne, konkursy

dyzury nauczycieli w czasie przerw, monitoring
zapoznanie z regulaminami obowigzujgcymi na
terenie szkoty

zapoznanie z sygnatami alarmowymi,
oznakowaniem BHP

zapoznanie z procedurami reagowania w sytuacjach
niebezpiecznych

organizacja ewakuacji w ramach probnego alarmu
osobne pietro szkoly dla ucznidéw nauczania
wczesnoszkolnego

realizacja programéw edukacyjnych

i profilaktycznych

realizacja programu Szkota Promujgca
Bezpieczenstwo

WsZyscy nauczyciele
(caty rok szkolny)

rozwijanie kultury bycia
ksztaltowanie poczucia
bezpieczenstwa
kreowanie wlasciwego stosunku do
kolegdéw i nauczycieli
ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za
bezpieczenstwo
ksztattowanie postawy
odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie
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Aktywna wspétpraca
z rodzicami

wspotudzial rodzicow w tworzeniu koncepcji
pracy szkoty

wspotdziatanie z Radg Rodzicow

zapoznanie rodzicow ze Statutem Szkoty, Szkolnym
Programem Wychowawczo- Profilaktycznym,
Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania i inng
dokumentacja

dyzury dla rodzicow realizowane przez
wychowawcow, pedagogdw i dyrekcje

zebrania rodzicielskie

wspotpraca z rodzicami w organizowaniu imprez
klasowych i szkolnych

wlaczenie rodzicow w zycie szkoly przez udziat
w imprezach, festynach

wspotpraca przy tworzeniu Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego i innej
dokumentacji szkolnej

warsztaty dla rodzicow

wszyscy hauczyciele
(caty rok szkolny)

ksztatltowanie wspotpracy, postawy
wspodldziatania i odpowiedzialno$ci

Prawidtowy rozwdéj
psychofizyczny

wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla ucznidéw i
rodzicoOw w sytuacjach kryzysowych
pedagogizacja rodzicow

ustalenie wspodlnej strategii: placowka — rodzice
zajecia warsztatowe

innowacje pedagogiczne

monitorowania sytuacji materialnej i rodzinnej
wychowankow

pomoc materialna dla potrzebujacych podopiecznych
(pomoce szkolne, obiady i zielone szkoty)
organizacja akcji Lato w miescie; Zima w miescie
wspoOltpraca z kuratorami i sgdem

wspolpraca z parafia, instytucjami pomocy
spotecznej

wspoOltpraca z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi

pomoc rodzinom objetym dozorem kuratora
sadowego

staty kontakt Zespotu Psychologiczno-
Pedagogicznego z wychowankami, rodzicami,
nauczycielami

dziatalno$¢ zespolow wychowawczych (wigzek)

WsZyscy nauczyciele
(caly rok szkolny)

ksztattowanie wspotdziatania
ksztaltowanie empatii i wrazliwosci
tworzenie sieci wsparcia dla uczniow
potrzebujacych pomocy i ich rodzin
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organizacja pomocy kolezenskiej
zyczliwy, staty kontakt ucznia z wychowawca

Kompensowanie deficytéw
rozwojowych uczniéw

udziat w zajeciach gimnastyki korekcyjne;j
udziat w zajeciach terapeutycznych,
rewalidacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych, integracji sensorycznej
1 polisensorycznego poznania §wiata
wspieranie procesu przygotowania uczniow do
egzaminOw

realizacja zalecen PPP zawartych w opiniach

i orzeczeniach, dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia
konsultacje i porady udzielane rodzicom

Wwszyscy nauczyciele
(caty rok szkolny)

ksztaltowanie wiary we wlasne
mozliwosci
rozwijanie wytrwatosci i aktywnosci

Aktywne uczestnictwo
w kulturze

uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych na
terenie miasta

organizacja przedstawien teatralnych i uroczystosci
szkolnych

przygotowywanie dekoracji i oprawa muzyczna
uroczystosci

wspoltpraca z bibliotekami publicznymi

i pedagogicznymi

wspotpraca z domami kultury

udziat w konkursach bibliotecznych i innych
organizacja wydarzen kulturalnych na terenie
szkoty

WsZyscy nauczyciele
(caly rok szkolny)

rozwijanie wrazliwo$ci
ksztaltowanie poszanowania tradycji
rozwijanie wspoldziatania
ksztaltowanie samorzadnosci

1 samodoskonalenia
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Samoksztalcenie i samodoskonalenie

Cele

Formy i sposéb realizacji

Osoby
odpowiedzialne
i termin realizacji

Zadania

Poprawna komunikacja
1 kultura stowa

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

konkursy: ortograficzne, czytelnicze i inne
zajecia integracyjne,

pogadanki na temat zasad kulturalnego zachowywania

si¢ na terenie szkoty i poza nig;

warsztaty dobrych manier, rozmowy na temat
wzajemnej akceptacji rowiesnikow, takze
reprezentujgcych inne narodowosci, kulture i jezyk,
scenki dramy,

praca w grupach na lekcji,

organizacja wycieczek klasowych,

udziatl w uroczystosciach klasowych i szkolnych,

WsZyscy nauczyciele
(caty rok szkolny)

rozwijanie umiej¢tnosci uyjmowania
mysli w mowie i pismie
ksztattowanie umiejetnosci
stosowania form grzecznosciowych,
wzbogacanie zasobu stownictwa
ksztattowanie podstawowych
umiej¢tnosci komunikacyjnych,
nawigzywania i podtrzymywania
relacji z rowiesnikami, rozpoznawania
ich potrzeb, zgodnej wspolpracy

z innymi, z zachowaniem
obowigzujacych norm i zasad kultury
osobistej

Preorientacja i orientacja
zawodowa

realizacja Wewnatrzszkolnego Programu
Doradztwa Zawodowego przez wszystkich
nauczycieli podczas obowigzkowych

zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu

ksztalcenia ogdlnego

zajecia z zakresu doradztwa zawodowego

godziny wychowawcze

zajg¢cia warsztatowe

wspotpraca z doradcami zawodowymi dzialajacymi
przy PPP

uczestnictwo w Targach Edukacyjnych poza szkota
organizacja Targéw Edukacyjnych na terenie
szkoty

odwiedzanie szkot ponadpodstawowych

wszyscy hauczyciele
(caty rok szkolny)

rozwijanie umiej¢tnosci dokonywania
przemyslanych wyborow

rozwijanie umiejetnosci
rozpoznawania wlasnych
predyspozycji

ksztaltowanie pozytywnego stosunku
do pracy

ksztattowanie wytrwato$ci w dziataniu
1 dgzeniu do celu

rozwijanie umiej¢tnosci planowania

1 organizacji czasu

Samoksztatcenie
i samodoskonalenie oraz
rozwdj zainteresowan

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

swiadome i konstruktywne korzystanie

z ksiggozbiorow i multimediow

zaje¢cia dodatkowe na terenie placowki wedtug
zainteresowan podopiecznych

tworzenie klas wczesnoszkolnych wg zainteresowan

WSZyscy nauczyciele
(caty rok szkolny)

rozwijanie motywacji do nauki
kreowanie umiejetnosci korzystania

z roznych zrodet wiedzy
ksztattowanie umiejetnosci
wyszukiwania, selekcjonowania
informacji

ksztaltowanie umiejetnosci krytycznej
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podopiecznych

udziat w konkursach kuratoryjnych i innych
promowanie ucznidow zdolnych poprzez wpis do
Ztotej Ksiegi, Nagrody Dyrektora, listy
gratulacyjne;

udziat w zajeciach sportowych

udzial w zajeciach tworczosci artystycznej
zajgcia wyrdwnawcze, socjoterapeutyczne,
rewalidacyjne

organizacja Festiwalu Nauki

dziatalnos¢ Teatrzyku Integracyjnego Animek

analizy informacji i bezpiecznego
poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowe;j
ksztaltowanie samodzielnosci

1 odpowiedzialnosci za podejmowane
decyzje

rozwijanie nawykow czytelniczych
ksztattowanie nawykow
postugiwania si¢ technologia
informacyjno-komunikacyjng

Czytelnictwo i edukacja e lekcje biblioteczne Wszyscy nauczyciele rozwijanie postaw czytelniczych
medialna o lekcje tematyczne (caty rok szkolny) przygotowujacych do otwartego dialogu

e korzystanie z ksiggozbiorow i multimediow z dzietami literackimi

e organizowanie Dnia Bezpiecznego Internetu ksztaltowanie wiedzy jezykoznawczej,

e konkursy biblioteczne i dziatania zmierzajace do literaturoznawczej, kulturoznawczej,
rozwoju czytelnictwa medioznawczej

e zapoznanie z zasadami bezpiecznego korzystania
z Internetu

e wspolpraca z Fundacja ,,Cata Polska czyta dzieciom”

e udzial w Matopolskim Konkursie Pigknego Czytania

e wspolpraca z Wojewodzka Bibliotekg Publiczna,
Towarzystwem Nauczycieli Bibliotekarzy Szkot
Polskich, Wojewddzka Bibliotekg Pedagogiczng

e wystawy, konkursy, spotkania z autorami,
prezentacje pozycji czytelniczych

Bezpieczenstwo e godziny wychowawcze Wwszyscy nauczyciele rozwijanie ostroznos$ci i krytycznego
w uzytkowaniu narzedzi e lekcje tematyczne, prelekcje (caly rok szkolny) podejscia oraz selekcji informacji
i zasobow cyfrowych o filmy edukacyjne dostepnych w massmediach
o prelekcje o cyberprzemocy, spotkania z Policja, Straza ksztaltowanie postaw asertywnych

Miejska

stosowanie szkolnych procedur zwigzanych

z cyberprzemocs;

wykonywanie plakatow dotyczacych
bezpieczenstwa w sieci,

uzasadnione korzystanie z narzgdzi i zasobow
cyfrowych i technologii informacyjno-
komunikacyjnych w procesie ksztalcenia,
warsztaty dla rodzicow dotyczace zagrozen
zwigzanych z korzystaniem z Internetu przez dzieci

ksztattowanie §wiadomosci negatywnego
wptywu nadmiernego korzystania

z komputera i telefonu na zdrowie

i kontakty spoleczne

ksztatltowanie umiejetnosci
kontrolowania czasu korzystania

z komputera, Internetu i multimediow
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Samodzielnosé i kreatywno$¢ w dazeniu do realizacji zamierzonych celow

Cele

Formy i sposéb realizacji

Osoby
odpowiedzialne
i termin realizacji

Zadania

Aktywne uczestnictwo
w zyciu klasy i szkoty

dziatalno$¢ samorzadow klasowych i samorzadu
szkolnego

dziatalnos$¢ Rady Wolontariatu i Szkolnego Klubu
Wolontariatu, wolontariat szkolny m.in.
wewnetrzny - wzajemne pomaganie sobie przez
ucznidéw np. w nauce

tworzenie norm grupowych/klasowych

1 opracowanie kontraktu klasy

dziatalnosc¢ redakcji gazetki szkolnej

dziatalnos¢ Szkolnego Klubu Mediatora
organizacja imprez klasowych i szkolnych
nagradzanie pozytywnych zachowan cechujgcych sie
samodzielno$cig, inwencjg tworczg i oryginalnoscia
rozwigzan

wspotpraca z Radg Rodzicow

realizacja projektow edukacyjnych

wszyscy hauczyciele
(caty rok szkolny)

ksztaltowanie wspotdziatania
rozwijanie kreatywnosci
ksztaltowanie systematycznosci
rozwijanie samodyscypliny
ksztaltowanie samorzgdnosci
rozwijanie inwencji tworczej
ksztaltowanie §wiadomosci
korzysci wypltywajacych

z kompromisu

rozwijanie umiejetnosci
organizatorskich

ksztattowanie przedsigbiorczos$ci

Efektywne uczenie sie

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

realizacja rzagdowych i unijnych projektow
edukacyjnych

warsztaty nt. technik uczenia si¢
dziatalnos$c¢ kot zainteresowan

dziatalnosc¢ biblioteki szkolne;j

wszyscy hauczyciele
(caty rok szkolny)

kreowanie $wiadomos$ci wartosci
wiedzy jako podstawy do rozwoju
umiejetnosci

ksztattowanie wytrwatosci
budowanie wiary we wilasne sity
rozwijanie umiejetnosci planowania
i precyzowania celu

rozwijanie umiejetnosci krytycznego
i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania
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Poprawne relacje interpersonalne

Cele

Formy i sposob realizacji

Osoby
odpowiedzialne
i termin realizacji

zadania

Kultura osobista

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

dbato$¢ o kulture pisma i stowa
egzekwowanie od uczniéw noszenia stroju
galowego na uroczysto$ciach szkolnych,
zachowania adekwatnego do sytuacji

1 poszanowania wobec symboli narodowych
konkursy

realizacja projektow tematycznych
zapoznanie ze Statutem Szkoty, Szkolnym
Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym i innymi procedurami
postgpowania obowigzujacymi w szkole

wszyscy hauczyciele
(caty rok szkolny)

Kultura w miejscach
publicznych

godziny wychowawcze
wycieczki

WSzyscy nauczyciele
(caly rok szkolny)

ksztaltowanie kultury stowa i pisma
rozwijanie nawykow
grzeczno$ciowych

rozwijanie umiej¢tnosci
wystepowania przed publicznoscia
kreowanie umiejgtnosci
komunikowania si¢ w sposob
poprawny i zrozumiaty
ksztattowanie prawidtowego
zachowania si¢ wobec

wszystkich ludzi

rozwijanie umiej¢tnosci
ksztattowania przyjaznej i zyczliwej
atmosfery

ksztattowanie kultury zachowania

Estetyka otoczenia

dbatos¢ o estetyke wlasng

dekoracje 1 wystroje klasy, szkoty

dbatos¢ o tereny zielone wokot szkoty
poszanowanie mienia szkolnego 1 spotecznego

WSzyscy nauczyciele
(caty rok szkolny)

kreowanie wrazliwosci na pigkno
ksztaltowanie odpowiedzialnosci
rozwijanie umiejgtnosci
poszanowania dobra wspolnego

1 mienia osobistego

20



Dokonywanie wyborow wartosci moralnych

Cele

Formy i sposéb realizacji

Osoby
odpowiedzialne
i termin realizacji

Zadania

Wtasciwe wybory moralne

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

dziatalno$¢ wolontariatu i Szkolnego Klubu
Wolontariatu

udziat w akcjach na rzecz pomocy innym
(chorym i potrzebujagcym)

akcje charytatywne na rzecz zwierzat
realizacja projektow tematycznych

zapoznanie z wybitnymi ludZzmi - autorytetami
moralnymi

spotkania z zyjacymi $wiadkami historii

wszyscy nauczyciele
(caty rok szkolny)

budowanie wrazliwosci, systemu
warto$ci 1 empatii

rozwijanie zdolno$ci do wyrzeczen
i wspotczucia

ksztaltowanie postawy
szlachetno$ci i zaangazowania
spotecznego

rozwijanie wrazliwosci na prawdg
i dobro

,Fair play” w sporcie
i zyciu codziennym

godziny wychowawcze
lekcje tematyczne
uczestnictwo w zajeciach i zawodach sportowych

diagnoza $srodowiska pozaszkolnego, w ktoérym uczen

przebywa

wszyscy nauczyciele
(caty rok szkolny)

ksztaltowanie poczucia
sprawiedliwosci, asertywnosci

1 postaw altruistycznych
rozwijanie umiejetnosci radzenia
sobie w sytuacji sukcesu

1 niepowodzenia
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Postawy asertywne i konstruktywne zachowania w sytuacjach trudnych

Cele

Formy i sposéb realizacji

Osoby
odpowiedzialne
i termin realizacji

Zadania

Asertywnosc i radzenie sobie
w sytuacjach problemowych

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

zajgcia warsztatowe

zajgcia socjoterapeutyczne

rozmowy indywidualne z psychologiem,
pedagogiem i socjoterapeuta

dziatalnos¢ Szkolnego Klubu Mediatora
ankiety

zabawy integrujace

filmy edukacyjne

zaznajomienie z innymi dost¢pnymi zrodtami
pomocy (telefon zaufania, grupy wsparcia)
gazetki

konkursy

wystawy

WSZyscy nauczyciele
oraz zaproszeni
specjalisci z instytucji
wspoOlpracujacych ze
szkotg

kreowanie pozytywnych postaw
prospolecznych

wdrazanie zasad wspotzycia
spotecznego

rozwijanie umiej¢tnosci rozpoznawania
zagrozen

ksztaltowanie umiejgtnosci
dokonywania wlasciwych wyborow
rozwijanie umiej¢tnosci rozumienia

1 wyrazania emocji w sposob
bezpieczny dla siebie i otoczenia
ksztaltowanie umiejetnosci radzenia
sobie ze stresem

rozwijanie umiejetnosci komunikacji
interpersonalnej

rozwijanie umiejetnosci postepowania
W sytuacjach zagrozenia
ksztattowanie umiejetnosci
rozwigzywania konfliktow bez
uzywania przemocy, Z wykorzystaniem
negocjacji
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Adekwatny obraz wlasnej osoby

Osoby
Cele Formy i sposéb realizacji odpowiedzialne Ksztaltowanie
i termin realizacji
Predyspozycje wszelkie formy autoprezentacji (wystawy prac Wwszyscy nauczyciele e ksztaltowanie umiejetnosci
i promowanie osiggni¢é¢ plastycznych, wystepy artystyczne, prezentacje oraz zaproszeni dokonywania adekwatnej samooceny,
uczniow osiggnig¢ podopiecznych w konkursach specjalidci z instytucji tolerancji oraz poczucia

przedmiotowych i zawodach sportowych)
projekty edukacyjne

wspodlpracujacych ze
szkotg

sprawiedliwos$ci

rozwijanie pozytywnego obrazu
wlasnej osoby

ksztaltowanie satysfakcji z sukcesow
1 osiggni¢é

Wspotocenianie oraz

wlaczenie uczniow do oceniania zachowania

wszyscy nauczyciele

budowanie pewnosci siebie 1 umiej¢tnosci

ocenienie ksztattujace i wiedzy z nauczanych przedmiotow (caty rok szkolny) przyznawania si¢ do bledow
informacje zwrotne dla uczniow zwigzane ¢ budowanie wlasciwej komunikacji
z ocenianiem ksztattujgcym
Akceptacja siebie 1 innych godziny wychowawcze ) o ksztaltowanie adekwatnej samooceny
wszyscy nauczyciele

lekcje tematyczne
warsztaty nt. mocnych i stabych stron uczniow

oraz zaproszeni
specjalisci z instytucji
wspodlpracujacych ze
szkotg

rozwijanie umiejetnosci akceptacji
swoich stabych stron oraz
rozwijania mocnych
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Pekienie rol spolecznych

Cele

Formy i sposéb realizacji

Osoby
odpowiedzialne
i termin realizacji

Zadania

Prawa i obowigzki
czlonkow rodziny

godziny wychowawcze

obchody dni: Matki, Ojca, Babci, Dziadka
kultywowanie zwyczajow w rodzinie
konkursy, wystawy

lekcje wychowania do zycia w rodzinie

wszyscy nauczyciele
(caly rok szkolny)

ksztattowanie szacunku dla starszych
rozwijanie umieje¢tnosci
konstruktywnego uczestnictwa

w zyciu i pracy rodziny, klasy, szkoty,
grupy, srodowiska

rozwijanie §wiadomosci dotyczacej
roli 0sob znaczacych i autorytetow,
rozwijanie $wiadomosci roli i
warto$ci rodziny w zyciu cztowieka

Prawa i obowigzki

godziny wychowawcze

WsZyscy nauczyciele

ksztaltowanie poszanowania dla

dziecka e zapoznanie ucznidow i rodzicow ze Statutem (caty rok szkolny) wartos$ci i norm ogolnie przyjgtych
Szkoty i egzekwowanie jego zapisow e  ksztaltowanie $wiadomosci
e zapoznanie uczniow i rodzicOw z prawami wlasnych praw
dziecka
Samorzadnosé e praca samorzadu klasowego, szkolnego, Wwszyscy nauczyciele e ksztaltowanie odpowiedzialnosci za

tacznikow z biblioteka
organizacja imprez i akcji charytatywnych

(caty rok szkolny)

wypehianie powierzonych funkcji

Wspotpraca ze
spotecznoscig lokalng

zapraszanie przedstawicieli spotecznosci lokalnej na
uroczystosci szkolne

udziat w uroczystosciach osiedlowych

wspotpraca z Rada Dzielnicy XI (imprezy sportowe,
Festiwal Kultury, wsparcie finansowe i materialne)
wspotpraca z ZHP — 13 Szczep ,,Swarozyca”
wspolpraca z parafiami

wspotpraca z Instytutem Pediatrii

Uniwersyteckiego Szpitala Dziecigcego

wspolpraca z gazetkami osiedlowymi

wspotpraca z domami kultury i bibliotekami
publicznymi

wspotpraca z placowkami realizujgcymi zadania
pomocy spotecznej

WsZyscy nauczyciele
(caty rok szkolny)

ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania
1 wspOlpracy
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Postawy prozdrowotne

Cele

Formy i sposéb realizacji

Osoby
odpowiedzialne
i termin realizacji

Zadania

Higiena osobista e realizacja akcji i programow profilaktycznych

e fluoryzacja Wwszyscy nauczyciele,
e badania bilansowe szkolna pielegniarka
e godziny wychowawcze oraz zaproszeni
e lekcje tematyczne specjalisci z instytucji
e pogadanki wspoOtpracujacych ze
e spotkania z pielegniarkg szkolg

Prawidtowa postawa ciata e zajecia korekeyjne wszyscy nauczyciele,
e zajecia rekreacyjno-sportowe szkolna pielegniarka
e mozliwo$¢ pozostawiania podrecznikow w szkole oraz zaproszeni
e realizacja zadan zespot ds. Promocji zdrowia specjalisci z instytucji
*  zajgcia na ptywalni wspotpracujacych ze
e zawody, turnieje sportowe szkota
e wycieczki, zielone szkoty
e cgzekwowanie prawidlowej postawy ciala

w czasie zaj¢é
organizacja przerw $rodlekcyjnych
uczestnictwo w sezonowych akcjach sportowych

rozwijanie dbatosci o zdrowie wlasne
i innych

ksztattowanie nawykow higieny
osobistej 1 utrzymywania prawidtowe;j
postawy

rozwijanie prawidlowych nawykow
zywieniowych, lekcje tematyczne
polaczone z dziataniem praktycznym
ksztaltowanie umiejgtnos¢ tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu
rozwijanie bezpiecznych zachowan

w roznych miejscach i sytuacjach
ksztattowanie nawykow czynnego
wypoczynku

kreowanie umiej¢tnosci podejmowania
decyzji dotyczacych zdrowia

Kondycja fizyczna e wspoélpraca z MOPS Podgoérze, SZS Krakow Wwszyscy nauczyciele, rozwijanie sprawnosci fizycznej
i czynny wypoczynek e uczestnictwo w masowych imprezach sportowych szkolna pielegniarka 1 umieje¢tnosci sportowych
e dzialalno$¢ klubu R.Z.A K. oraz zaproszeni ksztaltowanie motywacji sportowej
specjalisci z instytucji i rekreacyjnej aktywnosci sportowej
wspotpracujacych ze
szkola
Profilaktyka zaburzen Wwszyscy nauczyciele, rozwijanie prawidtowych nawykow
odzywiania e  godziny wychowawcze szkolna pielegniarka zywieniowych

filmy edukacyjne
rozmowy indywidualne
zajecia warsztatowe

oraz zaproszeni
specjalisci z instytucji
wspoOtpracujacych ze
szkola

wzmacnianie poczucia wlasnej
wartosci w kontekscie postrzegania
wlasnego ciala (szczeg6lnie

u nastolatkow)
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Profilaktyka zaburzen
psychicznych

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

warsztaty dla uczniow, nauczycieli i rodzicow
dotyczace zdrowia psychicznego, dostepnych zrodet
wsparcia oraz sposobow reagowania na kryzysy
psychiczne

dostepnos¢ pomocy psychologicznej dla uczniow,
rodzicow i nauczycieli ze strony specjalistow na
terenie szkoty

rozbudowana sie¢ wsparcia w srodowisku
(wspolpraca szkoty z instytucjami zajmujgcymi si¢
profilaktyka i terapig zaburzen psychicznych)

wszyscy nauczyciele,
zaproszeni
specjalisci z instytucji
wspotpracujacych ze
szkotg

promowanie pozytywnego stosunku do
korzystania z pomocy psychologicznej,
zwigkszanie $wiadomosci dotyczacej
przyczyn i objawoéw zaburzen
psychicznych u dzieci i mtodziezy
wsrdd uczniow, rodzicodw i nauczycieli

Higiena pracy, odpoczynku
isnu

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

pogadanki

udziat w akcjach i programach propagujacych
zdrowy styl zycia organizowanych prze instytucje
miejskie

organizacja przerw na boisku szkolnym
gimnastyka srodlekcyjna

wietrzenie pomieszczen szkolnych

wszyscy nauczyciele,
szkolna pielggniarka
oraz specjali§ci
Z instytucji
wspotpracujacych ze
szkotg

ksztaltowanie umiej¢tnosci roztadowywania
napi¢¢, emocjonalnych i relaksacji oraz
radzenia sobie ze stresem
ksztattowanie zdrowych nawykow
zwigzanych ze snem

zachecanie do aktywnego wypoczynku
wdrazanie do efektywnego

planowania wtasnych aktywnosci

w czasie

Profilaktyka uzaleznien i
chorob cywilizacyjnych

godziny wychowawcze

lekcje tematyczne

warsztaty

wspolpraca ze Strazg Miejska, Policja, Miejskim
Centrum Profilaktyki Uzaleznien

filmy edukacyjne

akcje profilaktyczne

informacje dla rodzicow

Wwszyscy nauczyciele,
szkolna pielegniarka
oraz zaproszeni
specjalisci z instytucji
wspotpracujacych ze
szkotg

rozwijanie asertywnosci

ksztaltowanie §wiadomosci
szkodliwosci uzywek

rozwijanie odpowiedzialno$ci
ksztaltowanie umiej¢tnosci wyznaczania
sobie konkretnych celow 1 hierarchizacji
zadan

ksztattowanie postawy proaktywne;j,

w ktorej uczen przejmuje inicjatywe, ale
tez ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje
dzialania, decyzje
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Postawy proekologiczne

Cele

Formy i sposob realizacji

Osoby
odpowiedzialne
i termin realizacji

Zadania

Ochrona sSrodowiska

godziny wychowawcze 1 lekcje tematyczne
(edukacja ekologiczna)

filmy edukacyjne

konkursy o charakterze ekologicznym
wycieczki, zielone szkoty

wystawy

gazetki tematyczne 1 prace plastyczne
organizacja obchodéw Dnia Ziemi
organizacja akcji Sprzatanie Swiata
realizacja programow proekologicznych
akcje recyklingowe

zbiorka makulatury

selekcja $mieci

zbidrka baterii

dbanie o tereny zielone, sadzenie roslin
wokot szkoty oraz ich pielegnacja
oszczedzanie wody, energii 1 innych surowcow
dbanie o czystos$¢ srodowiska

wszyscy hauczyciele
(caty rok szkolny)

rozwijanie postaw proekologicznych
ksztaltowanie wrazliwos$ci

na problemy ekologiczne
kreowanie poczucia estetyki
ksztaltowanie odpowiedzialnosci
za $rodowisko naturalne
rozwijanie wiedzy na

temat dziedzictwa
przyrodniczego

ksztattowanie zamitowania

do porzadku/czystosci
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4. Ewaluacja programu

SzkolnyProgramWychowawczo-Profilaktycznypoddawanybegdzieewaluacji,weryfikacjii

modyfikacji wg potrzeb.

1) Formy ewaluacji mozliwe do zastosowania zgodnie z potrzebami:

2)

a)
b)
¢)
d)
¢)
f)
g)

obserwacje 1 oceny zachowan przedszkolakow 1 uczniow;

rozmowy z podopiecznymi;

konsultacje z rodzicami;

sondaz wsrdd wychowankow, nauczycieli, rodzicow;

analiza wlasnych dokonan;

analiza dokumentacji ZSP nr 17;

opinie nadzoru pedagogicznego.

Wskazniki ewaluacji mozliwe do zastosowania zgodnie z potrzebami:

a)

b)

iloSciowe:

liczba ucznidéw przystepujacych do konkursow;

liczba laureatow konkursow;

liczba organizowanych wycieczek;

liczba podopiecznych z problemami wychowawczymi (z ocenami
nieodpowiednimi i nagannymi, karami statutowymi);

liczba wychowankow z problemami w nauce (z ocenami niedostatecznymi
na okres);

frekwencja na zajgciach;

jakosciowe:

ocena zachowania;

wyniki uczniéw w konkursach;

ocena umiej¢tnosci 1 wiadomosci,

deklarowane samopoczucie podopiecznych w szkole;
przyczyny nieobecnosci na zajeciach;

wspotpraca z rodzicami;

wspotpraca z samorzadem lokalnym
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